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Nouveauté dans le monde de la formation professionnelle :
Dotshaper propose une nouvelle filiere de stages consacrée au
développement des capacités communicantes des collaborateurs sur la
base des méthodes de I’Actor’s Studio de New-York

www.dotshaper.com

Une filiere et des stages de communication, basés sur les méthodes de I’Actor’s Studio de New-York.

Dotshaper propose un nouveau point de vue qui consiste a appliquer les techniques de I'Actor’s Studio pour
affiner les capacités de communication des managers et des collaborateurs dans I'entreprise.

Ces stages courts d’une journée ont été congus en collaboration avec des acteurs formés par I'Actor’s
Studio de New-York. lls répondent a nos besoins en communication quotidienne au travers de trois axes :

» Jour 1, mettre son corps au service de ses idées (THEO01)
» Jour 2, mettre sa voix au service de ses idées (THE02)
» Jour 3, mettre son argumentation au service de ses idées. (THEQ3)

Trois stages d’'une journée qui appliquent la méthode de I'Actor’'s Studio : « étre et ne pas jouer ».

Selon Camille NAHUM, comédienne et formatrice, « cette méthode basée sur le corps permet d’orienter la
communication plutét sur I'action que la réflexion. Au cours du stage, le travail est réalisé en confiance, de
maniére ludique, en dehors de toute souffrance et se focalise sur la valeur de I'individu.

L’'objectif est de se dépasser, de se surprendre et de révéler « I'étoile qui est en nous ».

Ces stages, trés orientés vers la pratique, comportent des phases de découverte, d’acquisition de méthodes
et de pratiques. Dans un environnement trés ludique et didactique, on parle en langage imagé, on invente,
on exprime par ses postures, ses mouvements, on redécouvre l'importance de la communication non
verbale, on apprend a user d’arguments alternativement contradictoires pour défendre des idées, on
redécouvre des capacités corporelles a mettre au service de ses arguments et bien plus encore...

Finalement, cette filiere est essentielle pour tout collaborateur ?

Selon M. Fabrice ROBERT, Directeur- Associé de Dotshaper, « notre environnement
sociologique quotidien, notre culture, nous enferment dans des codes et des attitudes qui
agissent finalement plutét négativement et aménent un repli sur soi. Loin de transgresser
tous ces codes et ces usages qui nous définissent, ces stages ont été créés pour
redonner, redécouvrir la dynamique dans la communication des managers et des
collaborateurs. Les méthodes de I'Actor's Studio viennent ici donner un sens tout
particulier, professionnel et efficace. ».

Ces stages sont disponibles sur www.dotshaper.com ou formation.dotshaper.com.

A propos de Dotshaper.com

Dotshaper est la marque commerciale de la société The Dotshaper Company.

The Dotshaper Company s.a.r.l est une nouvelle société de formation francaise. Basée a Paris, elle est
spécialisée dans la formation continue, le conseil et la veille en entreprise.

Créée par de grands professionnels du métier de la formation et du conseil, elle s’est donnée pour objectif
de revisiter 'ensemble des produits / services qui sont offerts aux clients tant en formation qu’en conseil ou
en veille, pour en tirer I'essentiel et offrir de nouveaux services totalement adaptés aux besoins des
entreprises. Plus qu'une société de formation, Dotshaper est un « Cabinet de Formation ».
Pour en savoir plus visitez http://www.dotshaper.com.
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